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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
PROCESSO N© 23000.096223/2009-14

O DIRETOR GERAL “Pro Tempore” do Campus RIO POMBA, no uso de suas atribui¢cfes legais, e de acordo com a
Lei n°© 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com as modificagdes introduzidas pelas Leis n®s 9.849, de 26.10.99 e
10.667, de 14.05.03, torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
destinado a selecionar candidatos para preenchimento temporario das vagas de Professor Substituto.

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO

1.1- Os requisitos para participacdo no Processo Seletivo sdo os constantes no Anexo .

1.2 - O Processo Seletivo sera efetuado para preenchimento das vagas relacionadas no Anexo |I.

1.3 — O presente Processo Seletivo tera validade de 01(um) ano, podendo ser prorrogado na forma da lei.

2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 - Entregar o “Curriculum vitae”, acompanhado apenas dos documentos que serdo pontuados de
acordo com o item 6.3 (Titulos e etc), devidamente autenticados, preencher e assinar a ficha de inscrigdo
(Anexo Il), anexando copia legivel da Carteira de lIdentidade, comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo
e titulacao exigida no Anexo I.

3 - DO CARGO — ATRIBUICOES E REMUNERACAO

3.1 - Professor Substituto.

3.2 - Ministrar aulas em cursos oferecidos pelo Campus Rio Pomba, em disciplinas ligadas as areas de formacao
exigidas no edital, além de outras funcgfes inerentes as suas areas de competéncia.

3.3 — Jornada de Trabalho:

Parametro Remuneracédo 20 horas

Vencimento Basico R$ 557,51
GEDBT R$ 961,12
Total R$ 1.518,63
Auxilio Alimentacdo R$ 71,99

3.5 — Dos valores acima serdo deduzidos e ou acrescidos 0os encargos e contribui¢cdes legais.

4 - DA JORNADA DE TRABALHO
4.1 - Selgatzle el [cRig=1ekzTIgle] de 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo |, podendo ocorrer durante o
efl6Tgpler =y ellMple)iblggle], observadas as normas e regulamentos do Campus Rio Pomba, inclusive o previsto no

Parecer n® 290/91, da DRH/SAF-PR, que regulamenta escala de plantdes em atividades pratico-didaticas.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 - Periodo: _de 13h as 16h.

5.2 — As inscri¢des poderéo ser efetuadas:

5.2.1 - Na CGRH do Campus Rio Pomba — MG, nos dias Uteis.

5.2.3 - Via correio, através de Aviso de Recebimento (AR) ou SEDEX, desde que a postagem seja feita até o
penultimo dia do periodo das inscrigbes. No envelope, contendo a documentacdo, deveréa estar indicado o n° do
Edital, o nome do candidato e a area.

5.3 — Endereco para correspondéncia: Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas
Gerais - Campus Rio Pomba, Coordenacgdo Geral de RH, Av. Dr. José Sebastido da Paix&o, s/n, Bairro Lindo Vale,
Rio Pomba, CEP: 36.180-000.

5.4 - Informacbes: Telefone: 0xx32/3571-5703/3571-5709/3571-5766 — Sitio: www.cefetrp.edu.br e pelo e-
mail: cgrh@cefetrp.edu.br.

5.5 - Efetuar recolhimento da taxa de R$13,00 (treze reais) no Banco do Brasil S.A., via GRU — GUIA DE
RECOLHIMENTO DA UNIAO, a ser obtida no site https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, e
informar os seguintes dados:

a. Codigo da unidade favorecida: 153223;
b. Gestao: 26324;

C. Cddigo recolhimento: 28883-7;

d. Competéncia: 06/2009;

€. Vencimento: (dia do pagamento)

f

g

h

. CPF do candidato;
. home do candidato;
. valor do recolhimento: taxa de inscrigéo.
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5.5 - Em hip6tese alguma o valor pago no ato da inscricdo sera devolvido.

6 - DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo constara de 3 (trés) etapas:

a. Homologagédo das Inscrigdes (Eliminatdria)
b. Prova de Desempenho Didatico (Eliminatdria);
C. Prova de Titulos (Classificatoria).

6.1 — Homologacdo das Inscri¢des: Ser4d homologada a inscricdo do candidato que apresentar a certificagdo
exigida. A convocagdo para a prova de Desempenho Didéatico dos candidatos serd efetuada, mediante a
homologacao das inscri¢Bes, por divulgacdo no sitio: www.cefetrp.edu.br.

6.2 - A Prova de Desempenho Didatico sera publica e consistira em uma aula de 20 minutos, cujo tema se
encontra relacionado no anexo |, e serd ministrada, pela ordem de inscrigdo, perante a Banca Examinadora,
composta de 03 (trés) membros.

6.3.1 — O candidato deverad entregar a Banca Examinadora o Plano de Aula, em trés vias - Valor: Até 50
(cingiienta) pontos.

6.3.2 — Serdo avaliados os seguintes critérios: Objetivos precisos e claros — Valor: Até 10 pontos; Motivagéo e
manejo de classe — Valor: Até 10 pontos; Dominio da técnica — Valor: Até 15 pontos; Dominio e adequacao do
contetudo — Valor Até 15 pontos; Distribuicdo cronolégica — Valor: Até 10 pontos; Recursos didaticos utilizados —
Valor: Até 10 pontos; Sequéncia l6gica de raciocinio — Valor: Até 15 pontos; Comunicagdo — Valor: Até 15
pontos.

6.3.3 - O valor final da Prova de Desempenho Didatico sera o resultado da média aritmética dos pontos
atribuidos pelos membros da Banca Examinadora, na escala de O (zero) a 150 (cento e cinglienta) pontos.

6.3.4 — Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento).

6.3 - Prova de Titulos - Os titulos a serem avaliados pela Banca entregue no ato da inscricdo, em coépias
autenticadas, serdo de carater classificatorio.

6.3.1 - Para efeito da Prova de Titulos, ser-lhes-ao atribuidos os seguintes valores:

a) Titulo de Doutor na disciplina ou area/concentragdo: 20 (vinte) pontos.

b) Titulo de Mestre na disciplina ou area/concentragéo: 15 (quinze) pontos.

c) Licenciatura Plena na area objeto do Concurso ou Habilitagdo Pedagdgica Docente — Esquema 1I:
10 (dez) pontos.

d) Certificado de Curso de Especializacdo na area correlata a Disciplina para a qual o candidato esta
concorrendo, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas: 08 (0ito) pontos.

e) Certificado de Curso de Aperfeicoamento na area correlata a Disciplina para a qual o candidato esteja
concorrendo, com carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas: 05 (cinco) pontos.

6.3.1.1 - Para efeito de pontuacéo, sera considerado apenas um titulo, o de maior valor.

6.3.1.2. - Experiéncia em magistério (Sala de Aula), comprovada mediante declaragdo: 02 (dois) pontos a cada
ano, limitado a 10 (dez) pontos.

7- DA HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1 - O Resultado Final sera divulgado no sitio: www.cefetrp.edu.br.

7.2 — A Homologacgéo do Resultado Final seré feita pelo Diretor Geral do Campus Rio Pomba e publicada no DOU.
7.3 - Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios para desempate:

a) o candidato mais idoso: No caso de candidato considerado idoso, aplicar-se-a o disposto paragrafo unico do
art. 27 da Lei 10.741/03;

b) o candidato que obtiver maior pontuacdo na Prova de Desempenho.

7.4 — Os candidatos classificados seréo contratados de acordo com a ordem de classificacdo e necessidade do
Campus Rio Pomba.

7.5 - Caso seja aprovado algum candidato ja aposentado, este deverd, no ato da contratacdo, fazer opcgéo
escrita, manifestando expressamente, qual a remuneragdo de sua preferéncia.

8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso, designada pela Portaria n®
216/2009, de 04 de junho de 2009.

8.2 - Candidatos que ja foram contratados sob a égide da Lei n® 8.745/93 e suas altera¢des, somente poderédo
ser contratados se decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término do contrato.
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8.3 - Nao podera ser contratado candidato que ocupe cargo efetivo integrante da carreira de magistério de que
trata a Lei n® 7.596, de 10.04.87.
8.4 - A contratacdo do candidato dar-se-a de acordo com a lei 11.784/2008, Decreto n°® 94.664, de 23.07.87,
Lei 8745/93 e demais legisla¢gdes pertinentes.
8.5 - A critério da Administracdo, o contrato firmado podera ser rescindido, caso seja autorizada a realizagdo de
concurso publico para preenchimento de cargo efetivo de Professor.

Arnaldo Prata Neiva Junior,
Diretor Geral.

PARECER JURIDICO

O presente edital encontra-se devidamente formalizado e em cumprimento com a Lei 8.745/93 e demais
legislacdes pertinentes.

Estando desta forma perfeitamente legal para sua publicacdo.

Rio Pomba, 08 de junho de 2009.

Arnaldo Prata da Neiva
Procurador Federal
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ANEXO 1
CARGA TEMA PARA
AREA VAGA | LORARIA HABILITACAO EXIGIDA DESEMPENHO
DIDATICO
L . . - Eletroquimica e
Quimica o1 20 h Licenciatura Plena em Quimica a ~
Corrosao
Historia o1 20 h Licenciatura Plena em Histoéria IHuminismo
. . Blocos
. Licenciatura Plena em SO
Geografia o1 20 h - Econdmicos
Geografia . .
Regionais




